
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 افغانستان اســلامي جمهوري

 وزارت مالیه

 دیعوا يعموم استیر

 

و پلان  شش ماه اولدستآوردهاي گزارش 

 1398براي سال مالي 
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 پس منظر

اصلاح امورمالیاتی و انسجام بهتر عواید داخلی از عواید مالیاتی و عواید غیرمالیاتی در مرکز و ولایات یکی از 

وزارت مالیه   بوده،  همواره تلاش صورت میگرد تا با بلند  -ریاست عمومی عواید    وظایف و اولویت های عمده 

خلی بتوانیم بودجه ملی خویش را تمویل نمایم ؛ که بدون شک رسیده به این هدف ملی از  اهمیت بردن عواید دا

خاص برخوردار بوده و لازم است تا برای جمع آوری بهتر عواید داخلی  اصلاحات بنیادی و مسلکی را روی دست 

تر و بموقع  عواید داخلی ، اصلاح گیریم؛ که قسمتی از این اصلاحات شامل تغیرات  در قوانین مالیاتی ، تحصیل به

ساختار تشکیلاتی ادارات ؛ ساده سازی پروسه های کاری, معرفی و تطبیق سیستم های خودکار کامپیوتری ماننده 

سیستم سیگتاس؛ ارایه مراکز عرضه خدمات؛ معرفی پرداخت های الکترونیکی و ده ها سهولت دیگر برای تجار و 

ب سکتور خصوصی بمنظور جلب سرمایه گزاری صورت گرفته و در حال تکمیل سرمایه گذار جهت تشویق و ترغی

  شدن است .  

 :دورنماي ما

ریاست عمومی عواید متعهد بر توانمندی سازی مالیه دهنده گان ، تقویه فرهنگ مالیاتی ، جلب رضایت مالیه دهنده 

عواید را به شکل درست و شفاف آن جمع  گان از طریق ارایه خدمات بموقع و مسلکی بوده و نیز تلاش مینماید تا

 آوری نماید. 
 

 :هدف ما

ایجاد اداره سالم و مسلکی که بتواند عواید را به شکل درست آن جمع آوری کرده و پروسه تصفیه مالیات را 

بطوری ساده سازد تا مالیه دهنده و سکتور خصوصی به آسانی قادر به تصفیه حسابات مالیاتی خویش شده و در 

ت ریاست عمومی عواید بتواند از سکتور خصوصی حمایت نماید ، که در این راستا اهداف و فعالیت های حقیق

 عمده ریاست عمومی عواید قرار شرح ذیل است . 

 جمع آوری درست و بموقع عواید مالیاتی و عواید غیر مالیاتی.    •

 جلب رضایت مالیه دهنده از طریق ارایه خدمات بموقع و مسلکی .  •

 یل مناسب قوانین و طرزالعمل های مالیاتی. تعد •

ساده سازی پروسیجرها و طرزالعمل های پروسه  جمع آوری عواید. )کوتاه کردن مراحل پرداخت و تصفیه  •

 وجایب مالیاتی(

 تطبیق سیستم های الکترونیکی )سیگتاس( و ایجاد شفافیت.  •

 ترویج فرهنگ مالیه دهی و توانمند سازی مالیه دهنده .  •
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 ه گی به شکایات و اعتراضات مالیه دهنده . رسید •

 یکسانسازی اجراات بین مرکز و ولایات .  •

 مقدمه : تکمیل تعهدات های قبول شده بمنظور ریفورم پروسه جمع آوری عواید.  •

  1398سال مالي راپور شش ماه اول 

 های ذیل نایل آمد.  ریاست عمومی عواید در راستای ایجاد سهولت و ریفورم بخش های عواید به دست آورد

 بطور دوامدار هفتوار  ایجاد, ترتیب و نشر راپور جمع آوری عواید از طریق ویب سایت ریاست عمومی عواید

  برای اگاهی دهی از روند جمع آوری عواید دونر ها و مقامات وزارت مالیه.  

 آن به وزارت محترم عدلیه ارسال بر ارزش افزوده و هیمال تهیه و ترتیب پیش نویس رهنمود و مقرره برای 

 .و منظوری از طرف این وزارت و کمیته تقنین یبمنظور نظر خواه

 یکیالکترون یاظهارنامه ها ستمیس قیتطب Fast Track Filing  قیتطبدر ریاست مالیه دهنده گان متوسط و 

دهنده  هیمال ستایر ییهوا ی وبانکدار ،یمخابرات های در سکتور سیستم اظهارنامه های الکترونیکی مکمل

 . 1398و ادامه این در ریاست های مالیه دهنده گان متوسط و کوچک الی ختم سال مالی  ,گان بزرگ

 دهنده گان بزرگ  هیاداره واحد مال اراتیمع قیتطبSLTO اتییدفاتر مال گریبزرگ  از د یها هیو انتقال دوس 

از  هیدوس 294 یبه صورت مجموعن بزرگ دهنده گا هیمال استیبه ر اتیولا 5متوسط، کوچک  و  لیاز قب

 است. دهیانتقال گرد یاتیتمام مراکز مال

 ( بورد حل منازعات مال 5شامل نمودن اعضا )تینیبا مع یو هماهنگ هیوزارت مال 1398 لیدر تشک یاتیعضو 

 .بست ها صورت گرفتهو اعلان  بورد جادیجهت ا یو ادار یمال

 یریگیاجراات و پ یکسانسازیجهت  اتیولا دیعوا نیو آمر صاحبان یبا مستوف یسرتاسر رجلسهیتدو 

و ویدیو کنفرانس و  Skype Callماهانه جلسات با مستوفی صاحبان از طریق  شانیمشکلات و چالش ها

 شریک ساختن تغییرات در سیستم و پروسیجرها. 
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 مخابرات و  یوزارت ها  ازیمورد ن زاتیو  تدارک تجه یکیتخن تیفراهم نمودن حما یپرپوزل ها برا بیترت

 .یملک یعامه، صحت عامه، ستره محکمه، اداره خط آهن و اداره هوانورد دیفوا یمعلومات یتکنالوژ

 ستمی( درآن با استفاده از س150000 بایموجود)تقر هیدوس بیو ترت یروم عصر لنگیفا و فعال ساختن جادیا 

 در ریاست مالیه دهنده گان متوسط.  سگتاس

 و امارات  هیافغانستان، کشور ترک یاسلام یجمهور انیمضاعف م اتینامه اجتناب از مالمذاکرات موافقت

صورت گرفت و با  هیدور دوم مذاکرات با کشور ترک جهیکه در نت دیگرد یریگیو پ بیتعق یمتحده عرب

 دارد. انیآغاز مذاکره جر یکار رو یامارات متحده عرب

  امور مالیات. نهائی و تعقیب تعلیمات نامه قانون اداره 

 نیمراحل قانون زم ییمسوده ابتداو  اتیباق لیقانون تحص لیمسوده تعد بیترت . 

 اتیمرکز و ولا نیاجراات ب یکسانسازیبمنظور  لغمان تیبه ولا دیعوا یعموم استیرتبه ر یعال ئاتیسفره . 

 یفونیتل یماس هات یبرقرار. ها و حل مشکلات تیمستوف فورمیبمنظور ر تیمستوف 5کنفرانس با  ویدیو  ،

ها  تیمستوف هیاحصائ لیتکم یبرا تهیکم جادیها ، ا تینقاط قوت و ضعف مستوف ییها ، شناسا ویانتر پیاسکا

 .RBC جلسات یو برگزار

 ( اتومات سازیautomation پروسه انتخاب دوسیه ها برای بررسی  )شرکت از طریق سیستم  346

ا, ایجاد شفافیت در انتخاب دوسیه ها برای بررسی و بهبود سگتاس, جهت شفافیت در روند بررسی شرکت ه

 جمع آوری عواید از طریق شناسایی خطر جریان عواید با استفاده از تخنیک های پیشرفته تحلیل ارقام. 

 بلند بردن در مرکز و ولایات جهت  عامه یآگاه یبرنامه ها هیدر سرتاسر کشور و ارا اتیاز هفته مال لیتجل

 ی. اتیمال ینهادها یریو بلند بردن سطح اطاعت پذ هیمه درموردپرداخت مالعا یسطح اگاه

  امضاٌ تفاهمنامه بین وزارت مالیه و وزارت خانه های محترم معارف, داخله, دفاع و ریاست محترم شاروالی

که  .جهت توزیع نمبر تشخیصه مالیه دهنده و استخدام کارمندان برای توزیع نمبر تشخیصه به کارمندان دولت
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( عملا برای کارمندان در وزارت معارف و شاروالی کابل جریان دارد و در TINتوزیع نمبر تشخیصیه )

 وزرات های آمور داخله و وزرات دفاع در آینده نزدیک شروع خواهند شد.

 تفاهمنامه بین وزارت مالیه و وزارت معادن و پطرولیم برای  امضاءInterface   دیتابیس که معلومات توسط

 . کار میکند اماده ساختن انفعلآ وزارت معادن و ریاست عمومی عواید بالای 

 ستمیدر س یبانک یزهایاز ثبت آو نانیحصول اطم (RMIS)  قیتطبو(RMIS) اتیولا 10 رد. 

 تیمستوف 10مربوطه در  تیمقام ولا یتحت رهبر یتیولا دیعوا تهیکم جادیا. 

 دولت  دولت یایقضا استیر ,څارنوالان, یاتیقضات محاکم مال یبرا تیظرف یارتقا یبرنامه آموزش ریتدو

 و مالیه دهنده گان.  کابل

 اتیمال نیاز قوان  یتجارت یشرکت ها نیمامور یها وورکشاپ  جهت بلند بردن سطح آگاه ناریمیس بیترت 

 .اشتراک کننده گان 700ی برا داتیبر عا

  دیعوا یعموم استیر تیسا بیو و سبوکیصفحات ف درمعلومات  نشرروزمره ساختن و. 

 با  , وزارت تحصیلات عالی و وزارت معارفیاسناد بهادار در وزارت کار و امور اجتماع یساز یاریمع

 . مطبعه صکوک استیر یهمکار

 ادارات و ها خانه وزارت تمام کارمندان به تشخیصیه نمبر توزیع) معاشات موضوعی مالیه مودیول تطبیق 

 (.   مستقل

 ول های مالیه ثابت )اصناف( و اشخاص حقیقی در سیستم سگتاس.ایجاد مادی 

  .وصل نمودن حوزه های مالیاتی با سیستم سگتاس عواید 

  .درج معلومات اصناف و اشخاص حقیقی در سیستم سگتاس 

  بهبود جمع آوری عواید شهرک های رهایشیایجاد کمیته تثبیت و بررسی جایداد ها در ولایت کابل جهت. 
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 و انتقال ریاست زون مرکز به تعمیر مستوفیت  شهر کابلدر  یاتیحوزه چهارم مال یبرا دیجد ریتعم جادیا

 کابل. 

 ی. اتیمال یدر حوزه ها هیخطرات بخاطر سهم کرا لیتحل تهیکم جادیا 

 یج ا ا ( و منظور نهیکاب 16، و 6، 5، 4طبق مصوبات شماره ) یشده  ادارات دولت بیترت یطرحها بیتعق 

 افغانستان. یاسلام یجمهور نهیابآن توسط ک

 و  یداتیعا دیمنابع جد افتیدر وزارت ها و ادارات مستقل جهت در یاتیمال ریغ دیمنابع عوا  لیمطالعه و تحل

 .یاقتصاد یمصارف و شاخص ها نیموجود  بر اساس تخم یها سیدر ف شیافزا شنهادیپ

  برای مالیه دهنده گان مالیه دهنده گان  متکز عرضه خدمات در اداره اسان خدافعال ساختن مرافتتاح و

فعال  لیاز قب لاتینفر کارمند و فراهم ساختن تمام تسه 14به تعداد یمعرف متوسط و کوچک و همچنان

 دفتر. ازیمورد ن زاتیو تمام تجه وزر،ی جادیسگتاس، ا ستمیساختن س

 نج حوزه پو انتقال  کابل یشاروال استیزون مرکز و ر دیعوا استیر نیماب یتمام موارد تفاهمنامه ف قیتطب

 ی. مربوطه شاروال یبه نواح یاتیمال یها

  در ختم هر هفته.   کنترول و کیفیتبررسی توسط کمیته های برای 

 ملیارد افغاني(  ) به1398عواید  سال مالي

 منابع عایداتي شماره
مبلغ عواید پیش بیني 

 شده به افغاني

عواید بدست 

 آمده به افغاني

زدیاد/کاهش فیصدي ا

 عواید

 کاهش ازدیاد

  %7 39.9 37.26 مالیات 1

 -%2  31.1 31.6 غیر مالیات 2

3      

مجموع عواید به 

 افغاني

68.86 71 3% 
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  1398پلان براي ماه هاي آینده سال مالي 

 هیمال یرهنمودها، فورمها و طرزالعملها یکار بالا ( بر ارزش افزودهVAT) استیر کینزد یبا همکار 

 .میبر ارزش افزوده داشته باش هیمال قیتطب یکامل برا یآماده گ میتا بتوان یسیو پال یحقوق

 یکیالکترون یاظهارنامه ها ستمیس قیتطب Fast Track Filing هیمال استیدر ر (دهنده گان بزرگLTO) 

 .و در ریاست مالیه دهنده گان متوسط و کوچک یو مخابرات یبانک یسکتور ها

 روز از  21هولت برای تصفیه مالیه در ر سازی و اضافه نمودن بعضی مشخصات سیستم سگتاس جهت سمعتب

 طریق سیستم سگتاس. 

  .وصل نمودن سیستم سگتاس با سیستم تدارکات ملی افغانستان در جریان است 

 دهنده گان بزرگ  هیاداره واحد مال اراتیمع قیتطبSLTO اتی یفاتر مالد گریکلان از د یها هیو انتقال دوس

(MTO,STO  به ر اتیولا 5 یها تیو مستوف )دهنده گان بزرگ هیمال استیبزرگ.  

  دیعوا یعموم استیر تیسا بیو و سبوکیمعلومات و صفحات ف نشرروزمره ساختن و . 

   سکتاس  ستمیها  از س هدوسی ٪50انتخاب(SIGTAS  )   خطر. یابیارز تهیکم یبرا یمنظور بررسبه  

 سال  یاتیاظهارنامه مال کهیتمام نهاد ها از طریق سیستم سگتاس عواید روز 21در  ییابتدا تحقق لیکمت

 نموده اند. هیرا ارآ شیخو 1397

 قینه نموده اند و تشو هیرا آرا شیخو یاتیاظهارنامه مال یمتماد یلادرک که از سالها یشرکت ها بیتعق 

 انیگذشته درجر یسال ها  یداریشان و حصول باق تایباق هیاظهارنامه و تصف هیو ارا یریآن به اطاعت پذ

 .1398  یسال مال
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  توسعه سیستمDTS به منظور ایجاد شفافیت و تسریع تبادل  برای تمام وزارت خانه ها و ادارات مستقل

 معلومات.

 آنلاین تجارت های نهاد ثبت و ،تثبیت تشخیص . 

 پارک و صنعتی های درپارک ساحوی رسیبر انجام طریق از صنعتی های شرکت عواید آوری بهبود جمع 

 .محمدی خان جمعه صنعتی

 ی. اتیمال یدر حوزه ها هیخطرات بخاطر سهم کرا لیتحل تهیکم جادیا 

 یداتیعا دیمنابع جد افتیدر وزارت ها و ادارات مستقل جهت در یاتیمال ریغ دیمنابع عوا  لیمطالعه و تحل 

 .یاقتصاد یمصارف و شاخص ها نیس تخمموجود  بر اسا یها سیدر ف شیافزا شنهادیو پ

 مطبعه  یآن در وزارت ها و ادارات مستقل با همکار یساز یاریاسناد بهادار جهت مع لیمطالعه و تحل

 صکوک.

 یتوسط فراهم نمودن پروگرام ها یاتیمال ریغ دیکننده عوا یکارمندان ادارات جمع آور تیظرف یارتقا 

 .یاتیمال ریغ دیشده در بخش عوا دیبازد یز انتقال تجارب کشورهادر خارج از کشور و استفاده ا  یآموزش

 یدیکل اتیدر ولا یدرجه بند دیو تجد ماندهیباق اتیاصناف در ولا یدرجه بند لیتکم.  

 استخدام  :صاحب جمهور سیرئ یو منظور هیمال ریتوسط وز یاتیبورد حل منازعات مال یاعضا شنهادیپ

 . ازیمورد ن لیدفتر و وسا تدارک وکارمندان درالانشا بورد 

  که در این تشکیل ریاست پلان و پالیسی عواید حذف 1398تغییر در تشکیل ریاست عمومی عواید سال ,

 میگردد و ریاست بررسی ایجاد میگردد. 

 به  یدگیرس نافیو محکمه است یاتیمال یایبه قضا یدگیرس هیدر محکمه ابتدائ یاتیمال یایقضا بیتعق

  ی.اتیمال یایقضا

  دوسیه ها تحت نظر رئیس ریاست مالیه 50دایر نمودن بطور ماهوار کمیته تحلیل خطر بخاطر انتخاب %

 دهنده گان. 
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  ,برگزاری برنامه های اگاهی دهی مالیاتی در ولایات های )بدخشان, هرات, ننگرهار, لغمان, کندز, خوست

 هلمند, پکتیا, پروان, قندهار, بلخ و جوزجان(. 

 انجام مذاکرات با دو کشور یریگیو پ بیتعق . 

 مرتبه. کیپروسه خطرات به صورت دوامدار در سال  تیجهت تقو یداخل یسرو یراه انداز 

 دیعوا یسیپال تیبا آمر یدر هماهنگ یبعد یطرزالعمل بررس یساز یینها  . 

  سیستم سگتاس در ولایات. از تطبیق تطبیق و نظارت 

 فیوظا میتنظ ستمیس جادیا (Task Management System.)       


